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आईसीएमआर- रा�ीय मल�ेरया अनसुधंान ससं्था 
भारतीय आय�ुवर् ज् अनसुधंान प�रषद (स्वास् अनसुधंान िवभाग) 

सकै्ट-8, �ारका, नई �दल्ल- 110077, भारत 
टेलीफोन:+91-11-25307103, 25307104, 25361092, 25361093  

वैबसाईट :  www.nimr.org.in, nimr.icmr.org.in 
    
“सरकार ऐसा कायर् ब बनाने क� �दशा म� प्रयास है जो �लगं संतुलन दशार्त हो एवं म�हला उम्मीदवार को आवदेन करने हेतु प्रोत्सा 

�कया करता हो” 
 
िवज्ञापन संख.: एनआईएमआर /�ौजेक्/एनआईवी/118/22/79                        �दनांक: 03.08.2022 

 

 
सिंवदागत पद� हते ु�रि� अिधसचूना 

आईसीएमआर-एनआईएमआर, सेक्ट-8, �ारका, नई �दल्ली म� संिवदा आधार पर ि न�िलिखत पद� को भरने के िलए नीचे �दए गए  
�ौजेक्ट  शीषर् क के अंतगर्त आईसीए   -एनआईएमआर क� वेबसाइट� पर उपलब्ध िनधार्�रत   �ा�प म  � �लं
http://onlineapply.nimr.org.in/ के माध्यम से �दनाकं 20 अगस्त2022, 05:00 बज ेअपराह्न त ऑनलाइन आवेदन आमंि�त 
�कए जात ेह�। आवेदन� क� जांच के प�ात,् केवल अल्पसूचीब� आवेदक� को ही साक्षात्कार हेतु आमंि�त �कया जाए 

 
पीआई �योगशाला लैब-टू-फ�ल्ड मॉडल के अंतगर्त काम क र रही है और मुख्य �प स  े मच्छर  के �वहार संबंधी शरीर िवज्ञ
�ितरक्षा को �भािवत करने वाले आनुवंिशक और ग-आनुवंिशक / पयार्वरणीय कारक� के आणिवक और कायार्त्मक सहसंबंध को  समझ
पर क� ��त ह।ै हम नीचे दी गई प�रयोजना म� काम करन ेके िलए रोगवाहक िनयं�ण के िलए �ांसलशेनल मूल्य� वाले अत्यिधक कुश
और अनभुवी क�मर्य� काचयन एवं िनयु� करना चाहत ेह�: 

�ौजकै्ट
शीषर्  

“Climate influence on mosquito demographics, Dengue, and Chikungunya in the metropolitan 

cities located in different climate regions of India: a multicentric study” 

�धान अन्वेष 
0डॉ रजनीकातं दीिक्, वजै्ञाि ‘ई’ 

Duration  
of the 
Scheme 

02.01.2023 तक  (िपछल ेवषर् के दौरान योजना पर �कए गए का य� क� समीक्षा के बाद वा�ष र्क �प से बढ़ाया 
सकता ह)ै  

�म स .ं पद का नाम  पद क� स खं्या
एव  ं�णे ी 

वतेन 
(िनयत) 
�पय े�ित माह 

अिनवायर् / वाछंनीय अहर्ता एवंअनभुव आय ुसीमा 

1. �ौजैक्ट तकनीक 
सहायक 

01(ओबीसी) 
 

 �पये. 31,000/-  Uअिनवायर् अहर्: 
मान्यता �ा� िव�िव�ालय से जीवन िवज्/ 
जीव िवज्ञान म� �ातक के साथ मान्य  
�ा� संस्थान से तीन वषर् का कायर् अन 

30 वषर 
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 या संबंिधत िवषय म� �ातको�र िड�ी   
Uवाछंनीय :  
क्षे�ीय कायर् अनुभव के साथ जीवन िव / 
जीव िवज्ञान म� एम.सी। मच्छ/क�ट  
सं�ह, संरक्, जन स्वास्थ्य महत्व  
रोगवाहक क� पहचान करन,े  
क�टनाशक �ितरोधकता का मूल्यांकन 
करन ेहते ुक�टिवज्ञानीय एवं महामार 
िवज्ञानीय िनगरानी जैव परीक्षण का उ 
ज्ञान एवं अनुभव रखने वाले उम्मीदव 
 को �ाथिमकता दी जाएगी।  
Uकतर् /िजम्मेदा�रया:- 
चयिनत उम्मीदवार क�टिवज्ञान िनगरा 
टीम के �मुख  कम� ह�ग ेऔ र मच्छर सं�हे 
स्थल का दौर करेग�,मच्छर� क� पहचा,  
जैव परीक्षण मूल्या, डाटा सं�ह,  
�स्तुि, िव�षेण और डाटा �रकॉडर्  
रखरखाव के िलए �योगशाला के काम  
सहायता कर�ग।े 

2. �ौजेक्ट तकनीिशय 
-II 

01(अनारिक्) 
 
 

�पये. 17,000/- 
Uअिनवायर् अहर्:: U  
हाई स्कू * अथवा समकक के साथ  
सरकारी संस्थान या मान्य 
�ा� संस्थान से क�टिवज्/ 
वन्यजीवन सव�क्षण म� पांच वषर् 
अनुभव या सरकारी  
मान्यता �ा� संस्थान से संबंिधत क्षे 
 एक वषर् �िशक्षण �माण प� इत्य 
 
*िवज्ञान िवषय� के साथ इंटर िमिडये 
एव ंबी. एस सी को अपके्षा कृत दो वष 
एवं तीन वषर् के अनुभव के समकक   
माना जाएगा। 
Uवाछंनीय: U �ाणी िवज्ञान एक िवषय के �म     
लेने के साथ जीव िवज्ञान म� बी एस एवं 
क�ट सं�ह, रोगवाहक-जन्य रोग म� फ�ल् 
सव�क्षण अनु, पहचान, पोषण एवं रखरखाव  
का अनभुव अत्यिध वांछनीय ह।ै 
स्थानीय भाषा के ज्ञान का अित�  
लाभ रहगेा। 
Uकतर् /िजम्मेदा�रया:- 
चयिनत उम्मीदवार क�टिवज्ञान िनगरा 
टीम के �मुख  कम� ह�ग ेऔ र मच्छर सं�हे 
स्थल का दौरा करेग,मच्छर� क� पहचा,  

28 
आयु 
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जैव परीक्षण मूल्या, डाटा सं�ह,  
�स्तुि, िव�ेषण और डाटा �रकॉडर् रखरखावे
िलए �योगशाला के काम म� सहायता कर�गे। 

 
    

1. आयु मापदंड और अपेिक्षत शैक्षिणक अहर, अनभुव रखन ेवाल ेउम्मीदवार �लंक
भत� ���या 

http://onlineapply.nimr.org.in के माध्यम
से �दनाकं 20 अगस्त2022 को अपराह्न5 बज ेतक आवदेन प� भर सकत ेह�, उसके बाद यह �लकं स्व: ही िनिष्�य हो जाएगा 

2. अल्प सूचीब� उम्मीदवार� को-मेल �ारा साक्षात्कार के संबंध म� सूिचत �कय ा जाएगउम्मीदवार िवज्ञापन से संबंिधत अ�
जानकारी के िलए हमारी वेबसाइट देख सकते ह�। 

3. साक्षात्कार हेतु उम्मीदवार� को अल्पसूचीब� करना शैिक्षक योग्यता और अनुभव के आधार पर �कया ज ाएगा। , य�द अल्प
सूचीब� �कए गए उम्मीदवार� क� संख्या अिधक है और उन सभी को बुलाना संभव नह� , तो िनयुि� �ािधकारी उम्मीदवार� को
अलपसूचीब� करने के िलए एक उपयु� मानदंड तय कर सकता ह।ै 

4. उम्मीदवार का चयन साक्षात्कार म� �दशर्न के आधार पर . 
 

1. अपूणर् आवेदन प�, िनधार्�रत �ा�प म� नह� भरे गए एवं िबना फोटो और हस्ताक्षर के या अं ितम ितिथ के  आवेदन �ा� 
होन ेवाल ेआवेदन प� को सरसरी तौर पर अस्वीकृत कर �दया जाएगा  

िनयम और शत�:  

2. गलत या असत्य जानकारी �स्तुत करने से भत� ���या क � �कसी भी अवस्था म� उम्मीदवार को अयोग्य घोिषत कर 
जाएगा। 

3. एक से अिधक पद हते ुआवेदन करन ेक� िस्थित म, �त्येक पद के िलए अलग-अलग आवेदन प� भरने ह�गे। 
4. �ोजेक्ट कमर्चारी को भिवष्य ि, छु�ी या�ा �रयायत, िच�कत्सा दाव, सीसीए आ�द �कसी भी �कार का लाभ नह� �दया 

जाएगा।  
5. शैक्षिणक अहर्ता और अनुभव संबंिधत ि     /क्षे� म� होने के साथ सक्षम �       ािधकारी �ारा म  ान्यता  एक �िति�त 

संस्था/संगठन से होना चािहए। 
6. पद हते ुिनधार्�रत न्यून�म अिनवायर् शैक्षिणक अहर्ता के पूणर् होने के बाद ही अ  नुभव िगना ज 
7. आयु-सीमा के िलए अिंतम ितिथ को आवेदन �प� जमा करन ेक� अिंतम ितिथ से िवचार �कया जाएगा। 
8. अनारिक्षत पद हेतु भारत सरक के आदशेानसुार कोई आयु सीमा छट स्वीकायर् नह� होग 
9. आरिक्षत उम्मी�ार� के िलए  उ�दद्� पद हेत आयु सीमा म� छूट भा रत सरकार के ि नयमानुसार दी जा 
10. आरिक्षत सूची के  उम्मी�ार� को डीओप/भारत सरकार �ारा जारी िनद�श� अनसुार अपना नवीन�म वैध जाित �माणप� 

�स्तुत करना होगा। 
11. िनदशेक, एनआईएमआर के पास कारण बताए िबना �कसी भी आवेदन को स्वीकार/अस्वीकार करने का अिधकार सुरिक्षत है और 

मामले म� �कसी �कार का प�ाचार/िसफा�रश पर िवचार नह� �कया जाएगा। 
12. िनदेशक, एनआईएमआर को वेबसाइट पर िवज्ञािपत �कसी भी पको भरन ेया न भरन ेका अिधकार सुरिक्षत है 
13. चयिनत होने पर, कायर् �हण के समय उ म्मीदवार� को उनक� आ, शिैक्षक योग्, अनभुव, �शसंाप� आ�द के �माण क� 

िविधवत स्-सत्यािपत �ितयां जमा करनी ह�गी 
14.  अल्प सूचीब� और रोजगार के िलए �कसी भी �कार का बाहरी या आंत�रक दबाव और �भाव डालने वाले उ म्मीदवार� क

अयोग्य मान िलया जाएगा और उम्मीदवार को चयन ���या से हटा �दया जाएग 
15. केवल अिनवायर्  शैक्षिणक अह/अनभुव को परूा करना चयन क� गारंटी नह� ह।ै 
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16. चंू�क उल्लेिखत पद� को पूणर्तः अस्थायी और अनुबंध आधार पर भरा जाना, उम्मीदवार को आईसीएमआ-एनआईएमआर 
के तहत �कसी भी �कार के स्थायी रोजगार के िलए दावा करने या �कसी अन्य प�रयोजना म� उसक� से वा� को जारी रखने क
कोई अिधकार नह� होगा। 

17. िनदेशक, आईसीएमआर-एनआईएमआर के पास �तीक्षासूचीब� उम्मीदवार का एक पैनल बनाने का अिधकार सुरिक्षत ह
�क एक वषर् तक मान्य होगा 

18. साक्षात्कार म� उपिस्थत होने और पद का क       ायर्भार �हण करने हेतु को     /डीए का भुगतान नह�  �कया जाएगा और  
उम्मीदवार� को साक्षात्कार के दौरान और क ायर्हण करने के बाद, य�द चयन हो तो, रहने क� �वस्था स्वयं करनी होगी।  

19. उम्मीदवार जो पहले ही �कसी क �/राज्य सरका/स्वाय/िवभाग/पीएसयू म� िनयिमत आधार पर कायर्रत ह, वो आवेदन करन े
हतेु पा� नह� ह�।  

20. चयिनत उम्मीदवार को आईसीएमआर �दशािनद�श अनुसार छु�ी द य होगी।  
21. चयिनत उम्मीदवार को आरंभ म� �स्तािवत अविध के िलए िनयु � �कया जाएगा और उसके �दशर्न व �ोजे क्ट के काय, धन 

क� उपलब्धत, कायार् त्मक आवश्यकता के आधा र पर समीक्षा के बाद आगे भी उसक� िनयुि� जारी रह सकती  
22. उपयुर्� �रि�य ा, नो�टस के संबंध म�  कुछ  जोड़/भूल-सुधार केवल https://main.icmr.nic.in/ एवं 

https://nimr.icmr.org.in/ वेबसाइट  पर जारी �कया जाएगा। कोई भी पृथक अिधसूचना �से म�  जारी नह� क� जाएगी। 
आवेदक� से अनरुोध ह ै�क कृपया िनयिमत �प से वेबसाइट (https://main.icmr.nic.in/ एवं https://nimr.icmr.org.in/ 
देखते रह ेऔर अपन ेआप को अ�ितत रख�।  

23. िवज्ञापन एवं आवेदन �लंक वेबसाइhttps://main.icmr.nic.in/ एवं https://nimr.icmr.org.in/ पर उपलब्ध है। 

 
 

      िनदशेक 
            आईसीएमआर-एनआईएमआर 

 

आईसीएमआर एवं एनआईएमआर वेबसाइट पर �दनांक  03.08.2022 को �कािशत  
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ICMR- NATIONAL INSTITUTE OF MALARIA RESEARCH  
INDIAN COUNCIL OF MEDICAL RESEARCH (DEPARTMENT OF HEALTH RESEARCH) 

SECTOR-8, DWARKA, NEW DELHI- 110077, INDIA 
Tel:+91-11-25307103, 25307104, 25361092, 25361093 

website :www.nimr.org.in, nimr.icmr.org.in 
 

“Government strives to have a workforce which reflects gender balance and women candidates are 
encouraged to apply” 

 
Advt. No. :NIMR/Proj/NIV/118/22/79      Dated: 03.08.2022 

 

 
VACANCY NOTIFICATION FOR CONTRACTUAL POSTS 

Online applications are invited in the prescribed format available on the websites of ICMR-NIMR, 
through link http://onlineapply.nimr.org.in/ up to 05:00 PM by 20th August 2022 for filling up the 
following posts under the project entitled below on a contractual basis in ICMR-National Institute of 
Malaria Research, Sector-8, Dwarka, New Delhi. After the screening of applications, only shortlisted 
applicants will be called for the interview.  

The PI laboratory is working under a lab-to-field model and is mainly focused to understand the 
molecular, biochemical, structural, and functional correlation of genetic and non-genetic/environmental 
factors affecting mosquitoes’ behavioral physiologies and immunity. We are looking to select and engage 
highly skilled and experienced personnel to work on the below-mentioned project having translational 
values for vector control.  

Project 
Title 

“Climate influence on mosquito demographics, Dengue, and Chikungunya in the 
metropolitan cities located in different climate regions of India: a multicentric study” 

PI Dr. Rajnikant Dixit, Scientist ‘E’ 
Duration 
of the 
Scheme 

Upto 02.01.2023 (Annual extension may be given after a review of the work done on the 
scheme during the previous year) 
 

S.NO Name of Post  No. of Post 
& 

category 

Salary 
(fixed) 

In Rs. pm 

Essential / Desirable 
qualification and Experience  

Age 
Limit 

1. Project 
Technical 
Assistant 

01(OBC) 
 

 Rs. 31,000/-  
Graduate in Life 
Science/Biological Science, 
from a recognized 
university with three years 
work experience from a 
recognized institution Or  

Essential Qualifications: 30 years 
 



6 
 

Master's degree in the 
relevant subject. 

-M.Sc. in Life 
Sciences/Biological Sciences 
with fieldwork experience. The 
preference would be given to 
candidates having justifiable 
knowledge & experience in the 
mosquito/insect collection, 
preservation, identification of 
vectors of public health 
importance; Rearing and 
colony maintenance 
Entomological and 
epidemiological surveillance 
Bioassay for evaluating 
insecticide resistance  

Desirable:  

 
Duties/Responsibilities: 
Selected candidate would be 
key personnel of the 
entomological surveillance 
team, and a visit to the site of 
mosquito collection, assist 
with laboratory work for 
mosquito identification, 
bioassay evaluation, data 
collection, presentation, 
analysis, and data record 
maintenance. 

2. Project 
Technician-II 

01(UR) 
 
 

Rs. 17,000/- Essential Qualifications:
High School* or 

equivalent with five years 
experience in entomology 
/wildlife survey from a 

  

Government institution or 
recognized institute or 
certificate of one year 
training in the relevant 
area from a  
Government recognized 
institute etc.. 

 
*Intermediate with 
science  
subjects and B. Sc. shall 
be 
treated as equivalent to 2 

28 
Years 
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and 3  
years experience 
respectively. 
 
Desirable:

 

 B.Sc. in biological 
sciences with Zoology as one 
of the subjects and fieldwork 
experience in insect collection, 
field survey experience in 
vector-borne disease, 
Identification, rearing, and 
maintenance is highly 
desirable. 

The local language will be an 
added advantage. 
Duties/Responsibilities: 
Selected candidate would be 
key personnel of the 
entomological surveillance 
team, and a visit to the site of 
insect/mosquito collection, 
identification, and other 
project-related activities such 
as data entry, record 
maintenance etc. 

 

1. Candidates meeting the age criteria and possessing the required qualifications, experience, etc. can 
fill the Application Form through link http://onlineapply.nimr.org.in/up to 05:00 PM on             
20th August 2022 after that link will  disable automatically. 

PROCEDURE FOR RECRUITMENT: 

2. The shortlisted candidates will be informed about the interview via e-mail or they can check our 
website for updates related to the post. 

3. Shortlisting of candidates for interview shall be done on basis of educational qualification and 
experience. However, if the numbers of shortlisted candidates are high and it is not feasible to call 
all of them, the appointing authority may fix a suitable criteria for shortlisting the candidates. 

4. Selection of Candidate will be based on the performance in the interview. 
 

1. Incomplete applications or application not submitted in prescribed format or without photo and 
signature or received after last date shall be summarily rejected. 

Terms and Conditions:  

2. Submission of incorrect or false information shall disqualify the candidature at any stage of 
recruitment process. 

3. Separate application should be submitted for each post, if applying for more than one post. 
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4. The benefit of Provident Fund, Leave Travel Concession, Medical claim, CCA etc. will not be 
available to the project employee. 

5. Qualification and experience should be in relevant discipline/field and from a reputed 
institution/organization recognized by competent authority. 

6. The experience will be counted only after completion of minimum essential educational 
qualification prescribed for the post. 

7. Cutoff date for age limit will be considered as on the last date of submission of Application Form. 
8. No age relaxation shall be admissible against the unreserved vacancy as per Govt. of India orders.  
9. Age relaxation against post earmarked for reserved candidates will be as per GoI norms. 
10. Reserved category candidates must produce their latest valid caste certificate as per instructions 

issued by the DopT/GoI. 
11. The Director, NIMR has the right to accept/ reject any application without assigning any reason 

thereof and no correspondence/recommendation will be entertained in this matter. 
12. The Director, NIMR reserves right to fill up or not fill up any of the post advertised on website. 
13. Candidates have to submit the duly self-attested copies of proof of their age, educational 

qualifications, experiences, testimonials etc. at the time of joining, if selected. 
14. Canvassing and bringing outside influence in any form for short listing or employment will be 

treated as disqualification and the candidate will be debarred from selection process. 
15. Mere fulfilling the essential qualification/experience does not guarantee for shortlisting and 

selection. 
16. Since the posts are filled-up on purely temporary and contractual basis, the candidate will have no 

right to claim for any type of regular/permanent employment under ICMR-NIMR or continuation 
of his/her services in any other project. 

17. The Director, ICMR-NIMR reserves the right to prepare/frame a panel of waitlist candidates which 
shall be valid for one year. 

18. No TA/DA will be paid to attend the interview or joining the post and candidates should make 
his/her own arrangement for stay for the duration of interview as well after joining the post, in case 
of selection. 

19. Candidates already in regular service under any Central/State govt./Autonomous/dept/PSU are not 
eligible to apply. 

20. Selected candidates will be granted Leave as per ICMR guidelines.  
21. The selected candidate shall be engaged initially for duration offered and may continue further 

after review on the basis of his/her performance and depending upon tenure of the project, 
availability of funds, functional requirement. 

22. Any Addendum/Corrigendum in respect of above vacancies, notice shall be issued on websites 
https://main.icmr.nic.in/and https://nimr.icmr.org.in/only and no separate notification shall be issued 
in the press. Applicants are requested to regularly visit the websites (https://main.icmr.nic.in/and 
https://nimr.icmr.org.in/.) to keep themselves updated.  

23. The advertisement and the application link is available on website https://main.icmr.nic.in/and 
https://nimr.icmr.org.in/.  

 
Director 
ICMR-NIMR 

 

Published on ICMR and NIMR website on 03.08.2022  


